UCHWALA NR X1.V/335/23
RADY MIEJSKIEJ W JEDWABNEM

z dnia 4 kwietnia 2023 r.

w sprawie wyrazenia zgody na powolanie i przystapienie do stowarzyszenia
»Wiele gmin — jeden cel”

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 12 i art. 84 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 1.
o samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2023 r. poz. 40) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Wyraza si¢ zgode na powolanie i przystapienie do stowarzyszenia pod nazwa ,,Wiele gmin — jeden
cel” na zasadach okreslonych w projekcie statutu, stanowiacym zalgcznik do niniejszej uchwaty. Cztonkami
stowarzyszenia bgda jednostki samorzadowe oraz osoby prawne funkcjonujagce na obszarze dzialania
stowarzyszenia.

§ 2. Upowaznia si¢ Burmistrza Jedwabnego do reprezentowania Gminy Jedwabne na zebraniu czlonkéw
zatozycieli powotujacym stowarzyszenie, a takze dokonywania wszelkich niezbednych czynno$ci zwigzanych
Z rejestracja stowarzyszenia.

§ 3. Sktadki cztonkowskie, wynikajace z przynalezenia Gminy Jedwabne do stowarzyszenia pod nazwg
»Wiele gmin — jeden cel” optacane b¢da z budzetu gminy.

§ 4. Traci moc Uchwata Nr XLIV/324/23 Rady Miejskiej w Jedwabnem z dnia 24.02.2023 r. w sprawie
wyrazenia zgody na utworzenie oraz przystapienie do Stowarzyszenia ,,Wiele gmin — jeden cel”.

§ 5. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Jedwabnego.
§ 6. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczacy Rady Miejskiej

Andrzej Gorski
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Zalgcznik do Uchwaly Nr XLV/335/23
Rady Miejskiej w Jedwabnem
z dnia 04.04.2023 r.

STATUT

Stowarzyszenia ,,Wiele gmin-jeden cel”

ROZDZIAL |

Postanowienia ogélne

&1

I”

1. Stowarzyszenie ,Wiele gmin-jeden cel” jest Stowarzyszeniem obejmujgcym obszar

terytorialny powiatu kolnenskiego oraz gminy Jedwabne.

2. Stowarzyszenie jest dobrowolnym, samorzgdowym zrzeszeniem powiatu i gmin,
majgcym na celu wspotprace na rzecz rozwoju spoteczno-gospodarczego obszaru, na
ktdrym sie ono znajduje, a posrednio rowniez catego wojewddztwa podlaskiego.

3. Siedzibg i Biurem Stowarzyszenia jest miasto Kolno pod adresem
ul. Wojska Polskiego 20, 18 — 500 Kolno w powiecie kolnernskim.

4. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar partnerstwa okreslony w ust. 6.

5. Do Stowarzyszenia mogg by¢ przyjete powiaty i gminy na zasadach okreslonych w
Rozdziale |l Statutu.

6. Stowarzyszenie koncentruje swojg dziatalnos¢ na obszarze partnerstwa , Wiele gmin-
jeden cel”, obejmujgcego

1) Powiat Kolnenski;
2) Miasto Kolno;
3) Gmine Grabowo;
4) Gmine Jedwabne;
5) Gmine Kolno;
6) Gmine Maty Ptock;
7) Gmine Stawiski;
8) Gmine Turosl.
7. Stowarzyszenie jest zawigzane na czas nieograniczony.

8. Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawng.
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9. ROZDZIALII

Cele Stowarzyszenia i sposoby ich realizacji

§2

1. Celem Stowarzyszenia jest wspodtpraca na rzecz rozwoju spoteczno-gospodarczego
obszaru partnerstwa, by uczyni¢ go atrakcyjnym miejscem do zamieszkania, pracy i
wypoczynku.

2. Realizacji tak zarysowanej misji stuzy cel nadrzedny, tj. poprawa atrakcyjnosci obszaru
partnerstwa, jako miejsca do zamieszkania, pracy i wypoczynku.

3. Pozostatymi celami Stowarzyszenia s3:
1) Poprawa infrastruktury technicznej,
2) Tworzenie warunkow do rozwoju spotecznosci lokalnej,
3) Poprawa jakosci ustug spotecznych.,

4) Pozyskiwanie i wykorzystanie srodkéw pomocowych Unii Europejskiej oraz innych
krajowych i miedzynarodowych instytucji finansowych dla realizacji celow
Stowarzyszenia

§3
1. Stowarzyszenie realizuje ww. cele m.in. poprzez dziatania polegajace na:

1) tworzeniu atrakcyjnych warunkéw do zycia mieszkaricéw, m.in. poprzez
przedsiewziecia zwigzane z lepszym skomunikowaniem obszaru partnerstwa,
ulepszong ofertg ustug spotecznych, rozszerzaniem zasiegu sieci wodno-
kanalizacyjnej, unowoczesnianiem gospodarki Sciekowej, zorganizowaniem
wspdlnej gospodarki odpadami, rozwojem wiezi spotecznych, tworzeniem i
rozwojem miejsc integracji lokalnej, rozwojem infrastruktury sportowej oraz
poprawe infrastruktury drogowej.

2) tworzeniu atrakcyjnych warunkéw dla rozwoju handlu i ustug, wykorzystania
istniejgcych zasobdw turystycznych wraz z ich rozwojem, wspdlnego systemu
promocji produktow lokalnych, rozwoju regionalnych produktéw turystycznych, a
takze tworzenia spdjnej oferty turystyczne;j;

3) adaptacji do zmian klimatu, m.in. poprzez upowszechnianie odnawialnych zrédet
energii, zwiekszanie efektywnosci systemoéw grzewczych i chtodniczych oraz
realizacje przedsiewzie¢ w zakresie niebiesko-zielonej infrastruktury;
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4) ochronie i promowaniu wartosci historycznych, kulturowych, przyrodniczych i
krajobrazowych na obszarze dziatania Stowarzyszenia;

5) wymianie doswiadczen miedzy cztonkami Stowarzyszenia oraz miedzy cztonkami
Stowarzyszenia, a innymi samorzgdami w zakresie stosowanych rozwigzan, ktére
obejmuja cele okreslone przez Stowarzyszenie;

6) poszukiwanie i aplikowanie o srodki finansowane na realizacje przedsiewzieé
stuzgcych rozwojowi obszaru;

7) realizacji innych dziatan wpisujacych sie w cele okreslone w § 2, uzgodnionych
przez cztonkéw Stowarzyszenia.

ROZDZIAL 111

Cztonkostwo w Stowarzyszeniu

&4

Cztonkami Stowarzyszenia s powiaty i gminy wchodzace w sktad partnerstwa
okreslonego w §1 ust. 6 oraz osoby prawne funkcjonujagce na obszarze dziatania
stowarzyszenia.

1.

2. Przyjecie do Stowarzyszenia nowego cztonka nastepuje w wyniku uchwaty Walnego
Zgromadzenia Cztonkdéw Stowarzyszenia.

§5
1. Cztonkowie Stowarzyszenia majg prawo do:

1) gtosu podczas obrad Walnego Zgromadzenia Cztonkdéw oraz czynnego i biernego
prawa wyborczego do Wtadz Stowarzyszenia;

2) udziatu w wydarzeniach organizowanych przez Stowarzyszenie;

3) korzystania z pomocy organizacyjno-technicznej oraz poradnictwa w ramach
Stowarzyszenia;

4) uzywania logo Stowarzyszenia
5) zgtaszania wnioskow co do dziatalnosci Stowarzyszenia.
2. Cztonkowie Stowarzyszenia zobowigzani sg do:

1) przestrzegania Statutu Stowarzyszenia, regulaminéw wydawanych na jego
podstawie oraz uchwat wtadz Stowarzyszenia;

2) czynnego udziatu w dziatalnosci Stowarzyszenia i realizacji jego celow;
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3) regularnego optacania sktadek cztonkowskich zgodnie z podjetg uchwatg o ich
wysokosci;

4) upowszechniania oraz promowania inicjatyw stuzgcych osiggnieciu celéw
Stowarzyszenia;

§6
1. Utrata cztonkostwa nastepuje na skutek:
1) pisemnej rezygnacji cztonka — na podstawie uchwaty organu stanowigcego.
2) likwidacji gminy lub powiatu bedacych Cztonkami Stowarzyszenia;
3) wykluczenia w drodze uchwaty przez Zarzad Stowarzyszenia z powodu:
a. naruszenia statutu i nieprzestrzegania uchwat wtadz Stowarzyszenia;
b. nagminnego uchylanie sie od prac Stowarzyszenia przez okres minimum 1 roku
c. nieoptacania sktadek za okres dwéch lat.
4) rozwigzania Stowarzyszenia.

2. Kazdemu cztonkowi przystuguje prawo odwotania sie od podjetej uchwaty o ktérej
mowa ust. 1 pkt.3 o wykluczeniu go ze Stowarzyszenia do Walnego Zgromadzenia
Cztonkow za posrednictwem Zarzgdu Stowarzyszenia w terminie 7 dni od dnia
otrzymania stosownej uchwaty.

3. Walne Zgromadzenie Cztonkéw Stowarzyszenia rozpatruje odwotanie w terminie 60
dni, decyzje podejmuje w drodze uchwaty. Uchwata Walnego Zgromadzenia
Cztonkdw jest ostateczna i nie przystuguje od niej odwotanie

ROZDZIAL IV

Wtadze Stowarzyszenia

§7
1. Organy Stowarzyszenia stanowig:
1) Walne Zgromadzenie Cztonkéw (dalej: Walne Zgromadzenie),
2) Zarzad,
3) Komisja Rewizyjna,

2. Kadencja Zarzadu i Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia trwa piec lat i uptywa 60 dni
do wyboru nowych wtadz samorzgdowych.

3. W przypadku, gdy sktad Zarzagdu lub Komisji Rewizyjnej ulegnie zmniejszeniu w czasie
trwania kadencji, uzupetnienie ich sktadu nastepuje na okres do uptywu kadencji i w
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takim wypadku posiedzenie Walnego Zgromadzenia winno odby¢ sie niezwfocznie,
nie pozniej niz w terminie 60 dni od dnia zajscia opisanej wyzej okolicznosci.

4. Cztonkowie organdw Stowarzyszenia petnig swe funkcje nieodptatnie

5. W Stowarzyszeniu mogg dziata¢ inne komisje state i dorazne oraz grupy
konsultacyjno-doradcze powotywane przez Walne Zgromadzenie Cztonkdw odrebng
uchwatg, wraz z okresleniem przedmiotu dziatania.

6. Zarzad Stowarzyszenia moze powotaé ekspertéw w celu wsparcia realizacji zadan
Stowarzyszenia.

7. Ekspertami mogg by¢ osoby lub podmioty niebedgce cztonkami Stowarzyszenia.

Walne Zgromadzenie Cztonkéw

§8

1. Najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia jest Walne Zgromadzenie Cztonkéw. Walne
Zgromadzenie tworzg Przedstawiciele cztonkéw Stowarzyszenia.

2. Cztonkéw Stowarzyszenia na Walnym Zgromadzeniu reprezentuje po dwdéch
przedstawicieli, w tym starosta/wéjt/burmistrz/ (zwani dalej: reprezentantami).

§9

1. Posiedzenie Walnego Zgromadzenia Cztonkéw zwotuje Prezes Stowarzyszenia lub
w uzasadnionych przypadkach Wiceprezes Stowarzyszenia nie rzadziej niz raz na p6t
roku.

2. Posiedzenie moze byé takze zwotywane na wniosek Komisji Rewizyjnej lub z
inicjatywy co najmniej 50 % cztonkdw.

3. Prezes Stowarzyszenia zobowigzany jest zwotaé posiedzenie Walnego Zgromadzenia
na dzien przypadajgcy w ciggu 14 dni roboczych od dnia ztozenia wniosku. Wniosek
powinien zawiera¢ uzasadnienie dotyczace przyczyny zwotania Walnego
Zgromadzenia Cztonkdw oraz proponowany porzadek obrad wraz z projektami
uchwat.

4. Porzadek obrad i projekty uchwat Walnego Zgromadzenia Cztonkéw powinny by¢
podane pisemnie lub w formie elektronicznej do wiadomosci cztonkdw
Stowarzyszenia na co najmniej 5 dni przez terminem obrad.

5. Zmiana porzadku obrad wymaga bezwzglednej wiekszosci gtoséw cztonkdéw
Stowarzyszenia.

6. Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaty jedynie w sprawach objetych
porzadkiem obrad.
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7. Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadajg zwykta wiekszoscig gtosow
w obecnosci co najmniej potowy ogdlnej liczby cztonkéw w gtosowaniu jawnym, z
zastrzezeniem wyjatkdw przewidzianych w Stowarzyszeniu.

8. Kazdy cztonek Stowarzyszenia dysponuje 2 gtosami w Zgromadzeniu po jednym na
kazdego reprezentanta.

9. Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaty w trybie obiegowym, w drodze
oddania gtosu przez cztonka Walnego Zgromadzenia z wykorzystaniem poczty
elektronicznej (poczta elektroniczna, wiadomosci muszg by¢ podpisane podpisem
elektronicznym).

10. Gtosowania, o ktérym mowa w ust. 9, nie stosuje sie w sprawach zmiany Statutu,
wyboru i odwotania cztonkdw Zarzadu Stowarzyszenia, Komisji Rewizyjnej i innych
komisji oraz poszczegdlnych ich cztonkdw, a takze w sprawie rozwigzania
Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majgtku.

11. Z przebiegu posiedzenia Zebrania Delegatdw sporzadza sie protokodt, ktdry podlega
zatwierdzeniu w gtosowaniu podczas kolejnego posiedzenia.

12. Zebranie Delegatow moze odbywac sie za pomocg srodkdw komunikacji elektronicznej

13. Dopuszcza sie podpisywanie dokumentéw w tym uchwat w formie podpisu elektronicznego
i/lub w formie obiegowe;.

§10
Do wytacznej kompetencji Walnego Zgromadzenia Cztonkdw nalezy:

1) okreslenie gtdwnych kierunkéw dziatania Stowarzyszenia oraz nadzoér nad ich
realizacjg;

2) uchwalanie statutu;

3) ustalenie sktadu liczbowego Zarzadu;

4) wybdr i odwotywanie cztonkdw Zarzadu i cztonkéw Komisji Rewizyjnej;
5) uchwalanie regulamindéw pracy Zarzadu i Komisji Rewizyjnej;

6) rozpatrywanie odwotan od podjetych przez Zarzad uchwat o wykluczeniu cztonka
ze Stowarzyszenia;

7) zatwierdzenie lub zmiana uchwaty Zarzagdu w sprawie wysokosci sktadki
cztonkowskiej (lub innych swiadczen obligatoryjnie wnoszonych przez cztonkéw
na dziatalnos¢ Stowarzyszenia);

8) uchwalanie budzetu i ocena jego wykonania;

9) udzielanie Zarzgdowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej;
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10) ustalanie maksymalnej kwoty zobowigzan, ktérg moze zaciggna¢ Zarzad;
11) rozpatrywanie rocznych sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu i Komisji Rewizyjnej;

12) rozpatrywanie wnioskéw i postulatéw zgtoszonych przez cztonkéw
Stowarzyszenia lub jego organy;

13) podejmowanie uchwaty o likwidacji Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majgtku
po likwidacji;

14) podejmowanie uchwaty w sprawie zmiany statutu Stowarzyszenia.

Zarzad

§11
1. Zarzad jest organem wykonawczym Stowarzyszenia.

2. Zarzad Stowarzyszenia sktada sie z 8 cztonkdw, w tym Prezesa, Wiceprezesa oraz 6
Cztonkow Zarzadu.

3. Wyboru Cztonkdéw Zarzagdu dokonuje Walne Zgromadzenie w gtosowaniu jawnym
zwyktg wiekszoscig gtoséw.

4. Cztonkami pierwszego Zarzgdu sg osoby reprezentujgce podmioty wchodzgce w skfad
komitetu zatozycielskiego Stowarzyszenia. Cztonkowie Zarzadu (powiat i gminy
sprawujg swojg funkcje do momentu utraty cztonkostwa w Stowarzyszeniu.

5. W przypadku rezygnacji z funkcji cztonka Zarzadu, ztozonej w formie pisemnej
Zarzadowi, Walne Zgromadzenie dokona wyboru nowego Cztonka Zarzadu, na
zasadach przewidzianych w ust. 3, w terminie 60 dni od dnia ztozenia rezygnaciji.

6. Funkcje Cztonka Zarzgdu mozna petni¢ wiecej niz raz.
7. Cztonek Zarzadu nie moze by¢ jednoczesnie cztonkiem Komisji Rewizyjnej.

8. Uchwaty Zarzadu zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw przy obecnosci co najmniej
potowy skfadu. Glos Prezesa Stowarzyszenia jest decydujgcy przy podejmowaniu
uchwat Zarzadu w przypadku rownej ilosci gtosow ,,za” i ,,przeciw”.

9. Posiedzenia Zarzgdu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na
kwartat. Posiedzenia zwotuje Prezes Zarzagdu w przypadku jego uzasadnianej
nieobecnosci — wiceprezes.

10. Nie przewiduje sie mozliwosci otrzymywania przez cztonkéw zarzgdu wynagrodzenia
za czynnosci wykonywane w zwigzku z petniong funkcja.

§12

1. Do kompetencji Zarzadu nalezy:
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1) realizacja celéw Stowarzyszenia;

2) wykonywanie uchwat Walnego Zgromadzenia Cztonkéw;

3) opracowywanie projektow uchwat walnego Zgromadzenia Cztonkéw;
4) sporzadzanie projektu budzetu Stowarzyszenia;

5) wykonywanie budzetu oraz przedktadanie Walnemu Zgromadzeniu Cztonkéw
rocznego sprawozdania z realizacji budzetu;

6) sporzadzanie rocznego planu pracy;

7) podejmowanie uchwat o nabywaniu, zbywaniu lub obcigzaniu majatku
Stowarzyszenia, w granicach okreslonych przez Walne Zgromadzenie Cztonkéw;

8) organizowanie dziatalnosci Stowarzyszenia w postaci projektéw dofinasowanych
ze zrédet zewnetrznych w tym z UE, zarzadzanie funduszami Unii Eurpopejskiej,

9) wykonywanie innych zadan niezastrzezonych do wytgcznej kompetencji Walnego
Zgromadzenia Cztonkdw;

10) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz;
11) prowadzenie biezgcych dziatan zwigzanych z dziatalnoscig Stowarzyszenia;

2. W celu realizacji zadan Stowarzyszenia Zarzad moze powotywaé Zespoty Zadaniowe
i uchwalac¢ regulaminy ich dziatania.

3. Prezes Stowarzyszenia podejmuje decyzje w formie zarzadzen, ktére podlegajg
publikacji na stronie internetowej Stowarzyszenia. Zarzadzenie przechowuje Zarzad
Stowarzyszenia.

4. Do sktadania oswiadczen woli w imieniu stowarzyszenia, w tym w sprawach
majatkowych, uprawnionych jest dwdch cztonkdéw zarzadu dziatajacych tgcznie: Prezes
i Wiceprezes.

5. Uchwaty Zarzadu sg przechowywane przez Zarzad Stowarzyszenia oraz publikowane
na stronie internetowej Stowarzyszenia.

Komisja Rewizyjna

§13

1. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym, wybieranym przez Walne Zgromadzenie
Cztonkéw do sprawowania kontroli nad dziatalnoscig Stowarzyszenia.

2. Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 0séb wybranych sposrdd reprezentantéow cztonkdéw
Stowarzyszenia.

3. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej wybierajg ze swojego grona Przewodniczgcego.
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4. Uchwata w sprawie wyboru cztonkéw Komisji Rewizyjnej zapada zwyktg wiekszosciag
gtosow.

5. Uchwaty Komisji Rewizyjnej zapadajg zwykta wiekszoscig gtoséw w obecnosci co
najmniej potowy cztonkéw Komisji.

6. W razie, gdy sktad Komisji rewizyjnej ulegnie zmianie, jego uzupetnienie moze nastgpic
sposréd  pozostatych cztonkédw  Stowarzyszenia, w trybie przewidzianym
w statucie dla wyboru tego organu.

§14
1. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
1) nadzorowanie i kontrolowanie dziatalnosci Zarzadu;
2) sktadanie wnioskdéw z kontroli na Walnym Zgromadzeniu Cztonkdw;
3) prawo wystgpienia z wnioskiem o zwotanie Walnego Zgromadzenia Cztonkdw;
4) wnioskowanie w sprawie absolutorium dla cztonkéw Zarzadu.

5) sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalno$ci na Walnym Zgromadzeniu
Cztonkodw.

2. Zasady pracy Komisji Rewizyjnej okresla regulamin uchwalony przez Walne
Zgromadzenie Cztonkdw.

ROZDZIAL V

Majatek i fundusze

§15
1. Majatek Stowarzyszenia stanowig srodki pochodzace:
1) ze sktadek cztonkowskich,
2) z darowizn, spadkdéw i zapisdw na rzecz stowarzyszenia;
3) z dotac;ji;
4) ze zbidrek publicznych;
5) z przychodow z oprocentowania srodkow biezgcych i lokat;
6) z dochoddw z dziatalnosci wtasnej Stowarzyszenia

7) zinnych swiadczen wnoszonych przez cztonkdw Stowarzyszenia.
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2. Podstawg dziatalnosci finansowej Stowarzyszenia jest budzet obejmujacy wszystkie
srodki bedgce w dyspozycji organdw Stowarzyszenia. Budzet na kazdy rok
kalendarzowy — na wniosek Zarzadu - uchwala Walne Zgromadzenie cztonkéw.

3. Walne Zgromadzenie Cztonkéw moze upowazni¢ Zarzagd do dysponowania funduszami
Stowarzyszenia do okreslonej wysokosci.

4. Rokiem budzetowym i rozrachunkowym jest rok kalendarzowy.

5. Wysoko$é rocznej sktadki cztonkowskiej i termin jej uiszczania okresla sie w drodze
uchwaty Walnego Zgromadzenia Cztonkéw.

6. Walne Zgromadzenie Cztonkéw zatwierdza sprawozdanie z wykonania budzetu,
przedstawione przez Zarzad nie pdziniej niz 6 miesiecy po zakonczeniu roku
budzetowego.

7. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

8. Dotacje otrzymywane przez Stowarzyszenie ze zrddet zewnetrznych na realizacje
konkretnych projektéw, nie mogg by¢ w zaden sposdéb wykorzystywane na dziatalnos¢
gospodarczg Stowarzyszenia bgdz na zaspokojenie biezgcych potrzeb Stowarzyszenia.

ROZDZIAL VI

Postanowienia koncowe

§16

1. Uchwate w sprawie zmiany statutu oraz uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia
podejmuje Walne Zgromadzenie Cztonkdw kwalifikowang wiekszoscig 2/3 gtoséw w
obecnosci co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do gtosowania.

2. Podejmujac uchwate o likwidacji Stowarzyszenia Walne Zgromadzenie Cztonkéw
okresla sposdéb jego likwidacji oraz przeznaczenie majgtku Stowarzyszenia po
likwidacji.

§17

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Statucie majg zastosowanie
odpowiednio przepisy ustawy Prawo o stowarzyszeniach oraz ustawy o samorzadzie
gminnym i ustawy o samorzgdzie powiatowym.

§18

Statut wchodzi w zycie z chwilg jego uchwalenia.
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Uzasadnienie

W mysl art. 18 ust. 2 pkt 12 1 art. 84 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst
jednolity Dz. U. z 2023 r. poz. 40) w kompetencji Rady lezy podejmowanie uchwal w sprawach wspotdziatania
z innymi gminami oraz wydzielanie na ten cel odpowiedniego majatku.

Organizacje¢, zadania oraz tryb pracy stowarzyszenia okresla jego statut. Do stowarzyszen gmin stosuje si¢
odpowiednio przepisy Prawa o stowarzyszeniach.

Cele stowarzyszenia zostaly okreslone w projekcie Statutu, ktory stanowi zatgcznik do projektu uchwatly
w sprawie wyrazenia zgody na utworzenie oraz przystapienie Gminy Jedwabne do Stowarzyszenia jednostek
samorzadu terytorialnego pod nazwg ,,Wiele gmin — jeden cel”.

Powotanie Stowarzyszenia pod nazwg ,,Wiele gmin — jeden cel” pozwoli na wspolng realizacje
przedsigwzig¢ poprzez potaczenie potencjatdéw gmin uczestniczacych w pozyskiwaniu $rodkéw unijnych
1 rzgdowych majacych na celu stworzenie wspolnych projektow.

W zwiazku zpowyzszym udzial Gminy Jedwabne w stowarzyszeniu majacym na celu wspieranie
i rozwijanie idei samorzadu terytorialnego oraz dazenie do rozwoju spoteczno - gospodarczego jednostek
samorzadu terytorialnego tworzacych stowarzyszenie jest jak najbardziej wskazany, a podjecie przedmiotowej
uchwaly znajduje petne uzasadnienie.
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